Unternehmensberatung

«Forderung von Menschen und Organisationen - das ist unser
Kerngeschaft.»

Als Spezialisten fir KMU's und soziale Institutionen ergénzen wir Sie durch unser
Fachwissen und unsere Erfahrung, sind lhnen ein "Gegenlber" in wichtigen Unter-
nehmensfragen und entlasten Sie durch die Ubernahme von konkreten Aufgaben.

Unternehmens- und Mitarbeiterfiihrung

Wir unterstltzen und erganzen |hr Flihrungsteam durch:

e Befahigung Ihrer Flihrungscrew durch Fiihrungscoaching und
Flhrungsschulungen

e Beratung und Begleitung von Unternehmern, Kadermitarbeitern und
Flhrungsgremien

e Einsitz in Ihre Fiihrungsgremien (z.B. Geschaftsleitung, Verwaltungs- oder
Stiftungsrat)

e Temporire oder lingerfristige Fiihrungsmandate vor Ort (Management auf Zeit)

Mentoring Coaching

Zur Forderung der Menschen im Unternehmen bieten wir Coaching und Mentoring fr
Einzelpersonen, Teams und Ehepaare an. Durch Gesprache und personliche Begleitung
werden Sie individuell in Ihren Aufgaben unterstiitzt und gefordert.

Nachfolgeregelung

Wir begleiten Sie als externe Berater durch den Prozess der Nachfolgeregelung. Wir
beraten Sie in den persdnlichen und unternehmerischen Aspekten so, dass die
Geschéaftsnachfolge fur alle zu einer guten Lésung fihrt.

Werte, Leitbild und Strategie

Wir helfen lhnen bei der Erarbeitung und Festlegung von Leitbild, Werten und
Strategie. Wir unterstiitzen Sie bei der Einfiihrung im Betrieb und erarbeiten mit lhnen
Massnahmen zum Training und zur konkreten Umsetzung im Betriebsalltag.

Biblische Geschéftsprinzipien

Wir helfen Ihnen, diese Prinzipien zu entdecken und im Geschéafts- und Berufsalltag
umzusetzen. Wir unterstiitzen Sie auch darin, Ihr Unternehmen nach diesen Prinzipien
aufzubauen oder umzugestalten.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Auf unserer Homepage finden Sie im Bereich Beratung néhere Informationen (ber
unsere Dienstleistungen. Bei Interesse freuen wir uns, wenn wir in einem persdnlichen
Gesprdch ndhere Details miteinander besprechen kénnen. Bitte nehmen Sie mit uns
Kontakt auf.
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«Dass meine Firma heute gesund
dasteht, hochmotivierte Mitarbeiter
hat und wir die Geschaftsnachfolge
ohne Angst angehen kénnen, ist auch
der vita perspektiv zu verdanken. Es
bereitet mir Freude zu sehen, wie
unsere Kaderleute Verantwortung
ubernehmen.» Fredy Hugentobler,
Hugentobler Schweizer Koch-
systeme AG, Schonbihl

«Die vita perspektiv hat wesentlich
dazu beigetragen, dass wir unser
Unternehmensfundament tGberhaupt
erkennen, benennen und dadurch
festigen konnen. Sie hat uns
geholfen, Betriebsblindheit
sichtbarer zu machen und hat uns
neue Impulse fur nachhaltige
Verdnderungen gegeben.» Domenico
und Margrith Granito, MONTRES
ONSA AG (Uhren), Biel

Ihre Ansprechpartner fir
Unternehmensberatung:
Stefan Jakob
sjakob@vitaperspektiv.ch
Telefon 033 439 30 90

Ruedi Thut
rthut@vitaperspektiv.ch
Telefon 033 439 30 90
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